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GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y SECTOR PUBLICO

VICECONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Direccion General de la
Funcién Piblica

Asunto: Fecha limite para el disfrute por los empleados piblicos del permiso por
asuntos particulares, y la compensacién por dias 24 y 31 de diciembre de 2016, con
cargo al presente afio, durante 2017.

Primero.- Dias de asuntos particulares contemplados en el EBEP de 2015 y dia
compensatorio previsto en el articulo 10.6 del Reglamento de jornada, horario, vacaciones
y permisos de los funcionarios de la Administracion del Principado de Asturias, sus
organismos y entes publicos.

El apartado k) del articulo 48 del Estatuto Bésico del Empleado Publico de 2015, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, regula el permiso de seis dias por
asuntos particulares. Asimismo debe tenerse en cuenta que este afio los dias 24 y 31 de
diciembre coinciden en sébado, por lo que en aplicaci6n del articulo 10.6 del Reglamento
de jornada, horario, vacaciones y permisos de los funcionarios de la Administracién del
Principado de Asturias, sus organismos y entes publicos, aprobado por el Decreto 72/2013,
de 11 septiembre, se tendra derecho a una compensacién de dos dias de descanso.

Visto lo anterior, y teniendo en cuenta que al finalizar el afio son numerosos los
funcionarios que ain no han disfrutado de los dias de permiso referidos en el pérrafo
anterior, se permitird su disfrute hasta el 31 de enero de 2017 (este dia incluido).

Excepcionalmente y sélo por necesidades del servicio debidamente motivadas y apreciadas
por cada Secretaria General Técnica u drgano equivalente, podra permitirse el disfrute de
dichos dias hasta el final del primer trimestre del afio 2017, en los términos previstos en el
articulo 14.1 del citado Reglamento. :

Segundo.- Personal laboral

Lo previsto en el punto anterior serd de aplicacién al personal laboral incluido en el &mbito
del V Convenio Colectivo para el personal laboral de la Administracién del Principado. de
Asturias, y al personal laboral del Ente Publico de Servicios Tributarios del Principado de
Asturias, de acuerdo con las cldusulas quinta y sexta del Acuerdo de la Mesa General de
Negociacién de la Administracién del Principado de Asturias en materia de horario,
vacaciones, permisos y régimen de ausencias de sus empleados publicos, ratificado por
Acuerdo de 30 de abril de 2013, del Consejo de Gobierno. Asimismo, sera de aplicacién a
los organismos y entes publicos que, no estando en el &mbito de aplicacién del V Convenio,
hayan ratificado su adhesion al citado Acuerdo de la Mesa General de Negociacién de la
Administracién del Principado de Asturias.
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Tercero.- Necesidades del servicio

Se recuerda que, en todo caso, deberd quedar garantizada la prestacién de los servicios que
realizan las Consejerias, organismos y entes ptiblicos.

En el caso de que los empleados piiblicos no hagan voluntariamente uso de los dias de
permiso antes del 31 de enero de 2017, habran decaido en su derecho a disfrutar de los
mismos con cargo al presente afio.

Se recuerda que los dias de vacaciones habran de disfrutarse en los términos previstos en el
articulo 9 del Reglamento de jornada, horario, vacaciones y permisos de los funcionarios de
la Administracién del Principado de Asturias, sus organismos y entes publicos, aprobado
por el Decreto 72/2013, de 11 de septiembre, y en la cldusula cuarta del Acuerdo de la
Mesa General de Negociacién de la Administracién del Principado de Asturias en materia
de horario, vacaciones, permisos y régimen de ausencias de sus empleados publicos,
ratificado por Acuerdo de 30 de abril de 2013, del Consejo,de Gobierno.

iembre de 2016

Oviedo, a 8 c{e nov g .
FUNCION PUBLICA

EL DIRECTORGENERAL DE//QT
AR € N

'&i:‘::__ I
HE)

%\ @ DI CCION aen
®\ 7L UION G
Qix” SUNCion .

C/ Hnos Menéndez Pidal 7y 9, 2° planta, 33005 Oviedo. Tlfno.: 985 10 53 61.



