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PROYECTO DE REAL DECRETO POR EL QUE SE MODIFICA EL REGLAMENTO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TOXICOLOGÍA Y CIENCIAS FORENSES RESPECTO A LA ESTRUCTURA DE LA DIRECCIÓN DEL INSTITUTO Y EL REGLAMENTO DE LOS INSTITUTOS DE MEDICINA LEGAL. (4.06.13)
El Real Decreto 862/1998, de 8 de mayo, que aprobó el último Reglamento del Instituto de Toxicología, así como los Decretos anteriores, justificaban la creación de este Instituto como un centro técnico en materia toxicológica, que unía a su misión específica de auxiliar a la Administración de Justicia, la de informar a la Administración Pública en general y difundir los conocimientos en materia toxicológica.

El tiempo transcurrido desde la publicación del Real Decreto de 1998 ha puesto de manifiesto la necesidad de actualizar las funciones y organización del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses y la conveniencia de dotar a la Dirección del Instituto de una estructura orgánica suficiente que le permita coordinarse adecuadamente no solo con cada uno de los Departamentos y la Delegación que de la Dirección dependen, sino también con las distintas unidades administrativas del Ministerio de Justicia.

Esta necesidad se ve agravada por las numerosas competencias que, hasta ahora, han recaído en la persona que ostenta la Dirección, cuyo correcto desempeño obliga a articular una estructura organizativa de apoyo suficiente, que garantice su desarrollo en las mejores condiciones posibles.

Máxime si se tiene en cuenta la tan distinta naturaleza de las competencias hasta el momento asumidas por la Dirección, unas puramente administrativas, que requerían conocimientos de gestión de recursos humanos, contratación y procedimiento administrativo, y otras estrictamente científicas, obligando a una permanente actualización en materia toxicológica y forense, que garantizara que el Instituto se mantuviese como un centro de referencia a nivel nacional e internacional.

Al entender que el modelo hasta ahora existente no es el óptimo para la gestión del Instituto, se ha considerado oportuno implantar un nuevo modelo, en concreto el que desde hace tiempo está consolidado en la sanidad pública, que reparte las competencias directivas entre una Gerencia del Instituto y una Dirección Científica.

De esta manera se logra ponderar adecuadamente las decisiones administrativas, que no pueden obviar el último fin de servicio a la Administración de Justicia que tiene el Instituto, y las decisiones científicas, que necesariamente han de ajustarse a los límites presupuestarios y a la normativa administrativa y de contratación que obliga al Instituto al igual que al resto de unidades que conforman la Administración Pública. 

Sin olvidar que toda la estructura organizativa y funcional del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses precisa una revisión que permita optimizar los recursos humanos y materiales, ha parecido oportuno realizar estas primeras reformas, por considerarlas urgentes, dejando pendiente otras para que la nueva Dirección ya constituida sea parte activa en la propuesta de las modificaciones estructurales y funcionales que desde la propia organización se consideren necesarias. Esta es la razón que justifica la limitada modificación que se plantea en este momento, que sin embargo sí incluye la modificación de la denominación del Instituto, sustituyendo la utilizada hasta el momento en el Real Decreto, Instituto de Toxicología, por la que se ha adoptado en el artículo 480 de la Ley Orgánica 19/2003, de 23 de diciembre, de modificación de la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses.

Atendiendo al escenario presupuestario actual, las modificaciones que se proponen no conllevarán incremento presupuestario alguno por cuanto se sustentan en una redistribución y reconversión de determinadas plazas ya existentes en la Relación de Puestos de Trabajo del Instituto.

Por último, y al haberse detectado una laguna legal no solo en el Reglamento del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses, sino también en el Reglamento de los Institutos de Medicina Legal, respecto al destino del personal que ocupando con carácter definitivo puestos de libre designación son cesados, se procede a modificar ambos Reglamentos garantizándoles un puesto en el Departamento, Delegación o Instituto de Medicina Legal de la localidad en que venían desempeñándolo. Asimismo, y buscando un sistema similar al régimen existente en la Administración General del Estado, si bien adaptado a la peculiaridad de estos colectivos,  siempre que hubieran ocupado con carácter definitivo dicho puesto por más de cuatro años, y fueran cesados, se les garantizará el complemento específico del puesto que venían percibiendo anteriormente a ser nombrados en el puesto de la libre designación. Esta medida incidirá de forma positiva en la organización del INTCF y de los IML, pues incentivará a muchos profesionales a ocupar esos puestos de responsabilidad. No hay que olvidar que la escasa plantilla de dichos Institutos, hace que las posibilidades de volver a acceder a una jefatura, una vez que se ha renunciado a ella para ocupar una plaza de libre designación, sean casi inexistentes.  
En su virtud, a iniciativa del titular del Ministerio de Justicia, previo informe favorable del Consejo General del Poder Judicial, con la aprobación previa del titular del Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas, oído el Consejo de Estado y previa deliberación del Consejo de Ministros en su reunión del día….

DISPONGO:

Artículo Primero.   Modificación del Real Decreto 862/1998, de 8 de mayo, por el que se aprueba el  Reglamento del Instituto de Toxicología.
El Reglamento del Instituto de Toxicología, aprobado por Real Decreto 862/1998, de 8 de mayo, respecto a la estructura organizativa de la Dirección del Instituto, queda modificado en los siguientes términos:

Uno.  Se procede a la modificación de la denominación del Instituto de Toxicología que pasa a denominarse Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses. Asimismo, cualquier referencia al Instituto de Toxicología que se contenga en el Reglamento se entenderá hecha al Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses.

Dos.  Se modifica el apartado c) del artículo 2 del Reglamento que quedará redactado en los siguientes términos:

“c) Realizar igualmente los análisis e investigaciones interesados por organismos o empresas públicas en cuestiones que afecten al interés general, en los supuestos que se prevean según instrucciones del Ministerio de Justicia o, en los términos de los acuerdos o convenios realizados al efecto.”

Tres.   Se modifica el artículo 3 del Reglamento del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses que quedará redactado de la siguiente forma:

“1.  El Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses tendrá su sede en Madrid y su ámbito se extiende a todo el territorio nacional. Además de su sede central, donde radicará la Dirección Científico Técnica y la Gerencia del Instituto, está integrado por tres Departamentos, que radican respectivamente en Madrid, Barcelona y Sevilla, y una Delegación del Departamento de Sevilla en Canarias (Santa Cruz de Tenerife), con sede en San Cristóbal de La Laguna.
2. Corresponde al Departamento de Madrid ejercer las funciones que le son propias en el territorio al que se extiende la jurisdicción de los Tribunales Superiores de Justicia de Asturias, Cantabria, Castilla y León, Castilla-La Mancha, Galicia, Madrid, Región de Murcia, País Vasco y La Rioja. 

3. Corresponde al Departamento de Barcelona ejercer las funciones que le son propias en el territorio al que se extiende la jurisdicción de los Tribunales Superiores de Justicia de Aragón, Las Illes Balears, Cataluña, Navarra y Comunidad Valenciana.

4. Corresponde al Departamento de Sevilla ejercer las funciones que le son propias en el territorio al que se extiende la jurisdicción de los Tribunales Superiores de Justicia de Andalucía, las Ciudades Autónomas de Ceuta y Melilla y Extremadura.

5. Corresponde a la Delegación  de Canarias ejercer las funciones que le son propias en el territorio  al que se extiende la jurisdicción del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, sin perjuicio de su dependencia del Departamento de Sevilla.

6. Esta distribución territorial respecto a los Departamentos y Delegación, se realiza a los solos efectos prácticos organizativos de distribución del trabajo, sin perjuicio de que, de forma ocasional y por necesidades de servicio, se pueda acordar otra distribución a propuesta del Consejo de Dirección  y por resolución de la Dirección General de Relaciones con la Administración de Justicia, por el tiempo necesario para el buen funcionamiento de los Servicios. 

Cuatro.   Se procede a modificar el artículo 5 del Reglamento del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses, que quedará redactado al siguiente tenor:

“Artículo 5. Organización del Instituto, de sus Departamentos y de la Delegación.
1.  De la Dirección Científico Técnica del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses dependerá el Servicio de Información Toxicológica y de la Gerencia del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses el Servicio de Prevención de Riesgos (o quien de ella dependa).
2. Además, cada Departamento contará al menos con los Servicios de Biología, Histopatología, Química y Garantía de Calidad y en el caso del Departamento de Madrid un Servicio de Criminalística. De acuerdo con las necesidades funcionales y de organización, en los Departamentos y en la Delegación se podrán crear además los Servicios y Secciones que se establezcan en las relaciones de puestos de trabajo.
Cinco.  Se modifica el artículo 6 del Reglamento del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses en los siguientes términos:

“Artículo 6. Órganos directivos.
Los órganos de Dirección del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses son: 

1. La Dirección Científico Técnica del Instituto.

2. La Gerencia del Instituto.

3. La Dirección de cada Departamento.

4. La Dirección de la Delegación.

5. La Comisión de Coordinación.”
Seis.   Queda modificado el artículo 7 del Reglamento al tenor siguiente:

“Artículo 7.  Dirección Científico Técnica del Instituto

1.  La Dirección Científico Técnica del Instituto, con sede en Madrid, se llevará a cabo por un Director o Directora Científico/a.
2. El puesto de Director o Directora Científico Técnica del Instituto será provisto por el sistema de libre designación, mediante convocatoria pública en la que podrán participar facultativos del Instituto, médicos forenses y funcionarios del Subgrupo A1 o asimilado en servicio activo, siempre que estos últimos estén en posesión de alguna de las titulaciones por las que se puede acceder al Cuerpo de facultativos del Instituto y demuestren experiencia en alguna de sus áreas. 
3. Corresponde a la Dirección Científico Técnica del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses las siguientes funciones:

a. Ostentar la representación del Instituto en los ámbitos científico, formativo e institucional, sin perjuicio de la representación que corresponda al Gerente en materias propias de su competencia.

b. Velar por el buen funcionamiento y la coordinación científica y técnica de los Departamentos y de los Servicios.

c.  Promover, ejecutar y evaluar los proyectos establecidos en el plan de actuación del Instituto en el ámbito de su competencia.
d. Realizar la inspección periódica de los Departamentos y de la Delegación e informar a la Gerencia del Instituto de las actuaciones que afecten al ámbito científico técnico que tengan repercusión económica.
e. Supervisar, en colaboración con los Directores/as de Departamento o Delegación, el funcionamiento de los servicios en el ámbito científico técnico. 
f. Establecer los criterios y elaborar la memoria anual con la colaboración de  la Comisión de Coordinación y elevarla al Ministerio de Justicia, con el visto bueno de la Gerencia del Instituto.
g. Proponer a la Gerencia del Instituto las medidas necesarias para el mejor funcionamiento de los servicios del Instituto.
h. Presidir la Comisión de Coordinación y presentar ante la misma los proyectos de Investigación del Instituto, para su informe. 
i. Acordar los métodos y procedimientos analíticos normalizados y/o validados por el Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses,  y remitirlos al Ministerio de Justicia para su reconocimiento como método oficial del mismo.

j. Implementar el Sistema de Gestión de la Calidad del Instituto, con la colaboración de la Comisión de Coordinación, velar por la eficacia y mejora del mismo y elevar al Ministerio, con informe económico de la Gerencia del Instituto, las necesidades de la aplicación y seguimiento de las normas de calidad del Instituto.
k. Colaborar con el o la Gerente del Instituto en el ejercicio de sus funciones, trasladándole las propuestas y necesidades de los Departamentos o Delegación y realizando los informes que estime convenientes o los que éste le solicite.

l. Cualquier otra de análoga consideración a las anteriores, precisa para la correcta dirección y funcionamiento de cualquiera de los departamentos y servicios que integran el Instituto. 

4. En los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad de la persona que ostente la Dirección Científico Técnica del Instituto asumirá sus competencias la persona que ostente la Dirección del Departamento de Madrid.”

Siete.  Se adiciona un nuevo artículo, el 7 bis, en el Reglamento con la siguiente redacción:

“Artículo 7 bis.  Gerencia del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses

1. “La Gerencia del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses, con sede en Madrid, será desempeñada por un o una Gerente a quien corresponderán funciones de gestión económica, de personal, obras y patrimonio, prevención de riesgos y sistemas informáticos y de  comunicación del mismo y, en general, aquellas que tengan repercusión económica.

2. En el ejercicio de sus funciones se ceñirá estrictamente a las funciones de gestión descritas en este reglamento y respetará y garantizará, con todos los medios a su alcance, la independencia de criterio de las funciones científico-técnicas del Instituto y de su personal facultativo y técnico. 

3. El puesto de Gerente del Instituto será provisto por el sistema de libre designación, mediante convocatoria pública en la que podrá participar personal funcionario del Subgrupo A1 o asimilado en servicio activo, en la que se valorará especialmente la competencia y  experiencia de los candidatos.   

4. Corresponde al Gerente del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses las siguientes funciones:

a) Llevar a cabo el control de la gestión económica, administrativa y de personal del Instituto, siguiendo las directrices marcadas por el Ministerio de Justicia.

b) Colaborar en la elaboración del anteproyecto de presupuesto y efectuar el control y seguimiento del presupuesto aprobado por el Ministerio de Justicia.

c) Velar por la buena gestión de la institución y realizar las funciones de inspección de los Departamentos y la Delegación en el marco de sus competencias.

d) Proponer al Ministerio de Justicia la modificación de la relación de puestos de trabajo del Instituto, con el asesoramiento y la colaboración de la Dirección Científico Técnica.

e) Proponer al Ministerio de Justicia, mediante escrito motivado,  la incoación de expedientes disciplinarios respecto al personal destinado en el Instituto.

f) Proponer al Ministerio de Justicia, para su aprobación y tramitación, las adquisiciones de medios materiales y la realización de obras en las sedes de los Departamentos y Delegación, así como su mantenimiento, con el asesoramiento y colaboración de la Dirección Científico Técnica del Instituto.

g) Informar a la Comisión de Coordinación sobre las propuestas de cada Departamento y de la Delegación en materia de personal, adquisición de medios materiales, realización de obras, servicios de mantenimiento y suministros y propuesta de presupuesto anual para su conocimiento y asesoramiento, en su caso. 

h) Control del cumplimiento de la normativa de prevención de riesgos laborales e impulso de actuaciones en esta materia.

i) Corresponden, asimismo, al Gerente del Instituto todas las funciones de dirección y control de los servicios administrativos dependientes directamente de él.

5.  En el desempeño de sus funciones contará con el asesoramiento y la colaboración de la persona que ostente la Dirección Científico Técnica y de la Comisión de Coordinación.

6.  En los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad de la persona que ostente la Gerencia del Instituto asumirá sus competencias la persona que ostente la Dirección Científico Técnica, y en ausencia de ambos el Director o Directora del Departamento de Madrid.”

Ocho.  Se adiciona un nuevo artículo, el 7 ter, en el Reglamento con la siguiente redacción:

 “Artículo 7 ter.  Funciones conjuntas de la Gerencia del Instituto y la Dirección Científico Técnica del Instituto.
1. Dentro de su respectivo ámbito de actuación, según se establece en los artículos anteriores, corresponde a la Gerencia del Instituto y la Dirección Científico Técnica del Instituto las siguientes funciones:

a) Formular el plan de actuación anual y organización del Instituto y presentarlo a la Comisión de Coordinación y elevarlo al Ministerio de Justicia.
b) Mantener la debida relación con las y los Directores de los Institutos de Medicina Legal. 

c) Mantener la debida relación con los órganos competentes del Ministerio de Justicia en materia de formación.

d) Proponer al Ministerio de Justicia los convenios con otras instituciones o entidades de interés para el Instituto.

e) Aprobar el plan de investigación del Instituto.

f) Recabar datos de los Directores/as de los Departamentos o Delegación y elaborar los informes sobre el funcionamiento del Instituto que se soliciten.

g)  Remitir a la Dirección General de Relaciones con la Administración de Justicia los informes y datos que se precisen para el conocimiento del funcionamiento del Instituto.
h) Impulsar el uso y desarrollo de las nuevas tecnologías en el seno del Instituto.

2. En el ejercicio de estas funciones la Dirección y la Gerencia deberán actuar de manera coordinada y con conocimiento mutuo. En aquellos casos en los que el ejercicio de estas funciones conlleve gasto económico o modificación de la organización de los puestos de trabajo, necesariamente deberá constar la propuesta favorable de la Gerencia del Instituto.

3. En caso de falta de acuerdo en aquellas cuestiones que puedan afectar directamente a las funciones de la Dirección y de la Gerencia reguladas en este reglamento, se plantearán a la Dirección General de Relaciones con la Administración de Justicia, cuyo responsable resolverá sobre las mismas.”

Nueve.  Se procede a modificar las letras e) y g) del apartado 2 del artículo 8 del Reglamento. Las letras e) y g) quedan redactadas en los siguientes términos:

“Artículo 8. Directores de Departamento
2. 

(…)

e) Remitir a la Dirección Científico Técnica del Instituto la memoria anual del Departamento.

(…)

g) Elevar a la Dirección Científico Técnica del Instituto las propuestas sobre normalización de métodos y procedimientos analíticos, oídos las personas que ostentan jefaturas y al personal facultativo del Servicio correspondiente.”

Diez.  Modificación del apartado 1 y 2 del artículo 10 del Reglamento que quedará redactado de la siguiente forma:

“Artículo 10. La Comisión de Coordinación

1. La Comisión de Coordinación del Instituto estará integrada por la Dirección Científico Técnica del nisterio de Justicviaticvia se establezcan en las Relaciones de Puestos de Trabajo


































 Instituto que la presidirá, la Gerencia del Instituto y las Direcciones de los Departamentos y de la Delegación. Además, a propuesta de la Dirección General de Relaciones con la Administración de Justicia, podrá designarse un representante del Ministerio de Justicia. Del mismo modo, y a propuesta de la Dirección Científico Técnica del Instituto, se designará podrá designarse un representante de los distintos servicios en función de su respectiva competencia los temas a tratar.

Se reunirá con la periodicidad necesaria para el cumplimiento de sus funciones y, en su caso, a propuesta de la Dirección Científica o de la Gerencia del Instituto.

2. Las funciones de la Comisión de Coordinación serán las siguientes:

a) Coordinar la actividad de los Departamentos y de la Delegación del Instituto.

b) Cooperar con la Gerencia del Instituto y la Dirección Científico Técnica en el diseño del plan de actuación y organización.

c) Colaborar con la Gerencia del Instituto en las propuestas de modificación de las relaciones de puestos de trabajo.

d) Cooperar con la Gerencia del Instituto en la elaboración de la propuesta de anteproyecto de presupuesto anual.

e) Colaborar con la Dirección Científico Técnica en la redacción de la memoria anual.

f) Cooperar con la Dirección Científico Técnica y la Gerencia del Instituto en la elaboración del Plan de Investigación.

g) Proponer los métodos y procedimientos analíticos normalizados o validados por el Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses, para su reconocimiento como método oficial del mismo.

h) Cooperar con la Gerencia del Instituto en la elaboración de propuestas de adquisición de medios materiales y de realización de obras.”
Once.  El artículo 11, apartado 1, del Reglamento del Instituto quedaría redactado de la siguiente forma: 

“Artículo 11. Jefaturas de Servicio y de Sección.

1. Las Jefaturas de Servicio serán provistas por el sistema de concurso específico mediante convocatoria pública en la que podrán participar facultativos del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses y en la que se valorará especialmente la competencia técnica y la experiencia de los candidatos, en los términos que establezcan las relaciones de puesto de trabajo. Las Jefaturas de Sección serán provistas por el sistema de concurso específico, mediante convocatoria pública en la que podrán participar facultativos del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses, en los términos que establezcan las relaciones de puesto de trabajo. Respecto a las Jefaturas de Servicio y Sección del Servicio de Información Toxicológica podrán participar además médicos forenses en esos mismos términos. 

Doce.  Se modifica el apartado 1 del artículo 12 del Reglamento queda redactado al siguiente tenor:

“Artículo 12. Personal del Instituto.

1. El personal que presta servicio en el Instituto podrá estar constituido por:

a. Facultativos del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses.

b. Médicos forenses.
c. Técnicos Especialistas del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses.

d. Ayudantes de Laboratorio del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses.

e.  Personal de la Administración de Justicia, de la Administración General del Estado o asimilado.

Trece.  Se adiciona un nuevo artículo 12 bis:

 “Artículo12 bis. Titulaciones y especialidades”

De acuerdo con lo previsto en el apartado b) del artículo 475 de la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, para el ingreso en el Cuerpo de Facultativos del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses se deberá ser licenciado/graduado en una carrera universitaria en ciencias experimentales y de la salud.


Catorce.  Se modifica el artículo 13 del Reglamento a tenor siguiente:


“Artículo 13. Servicios administrativos.


Para su funcionamiento tanto la Gerencia del Instituto, como la Dirección Científico Técnica del Instituto, como los distintos Departamentos y la Delegación del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses contarán  con el personal administrativo y técnico que se establezca en la relación de puestos de trabajo para labores informáticas y de carácter administrativo o económico. 
Todos ellos formarán parte de los servicios administrativos del Instituto y podrán ser destinados a  las distintas unidades o servicios, dentro de la misma sede.”
Quince.  Se modifica el punto 2 del artículo 20 del Reglamento que quedará redactado al tenor siguiente:

3. Los informes se redactarán y firmarán por quienes los hubiesen realizado, con la firma del Jefe de Servicio y visto bueno del Director correspondiente, quien los remitirá al órgano correspondiente. En casos justificados de ausencia o necesidades del servicio, el Director del Departamento o Delegación podrá designar a los facultativos del respectivo Servicio para sustituir o colaborar con el Jefe de Servicio en esta función.
Dieciséis. Se modifica el punto 1 del artículo 23 del Reglamento a tenor siguiente:

1. Asesorará al Ministerio de Justicia y contribuirá a la formación continuada del personal del propio Instituto, de los Institutos de Medicina Legal, jueces, fiscales, y secretarios judiciales  en las materias propias de su competencia, así como de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y otros organismos o instituciones, en virtud de los acuerdos y convenios que se establezcan.

Diecisiete.  Se añade una primera disposición adicional al Reglamento.

“Disposición adicional primera. Direcciones de los Departamentos, y de la Delegación. 

Las Direcciones de los Departamentos, y de la Delegación, en todo caso, puestos de libre designación, aún cuando hubieran sido ocupadas por el sistema de concurso, mediante convocatoria pública.”

Dieciocho.  Se añade una segunda disposición adicional al Reglamento.
“Disposición adicional segunda. Destino y complemento de los facultativos del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses y médicos forenses tras su cese en el cargo de Director, Gerente o Director de Departamento o de Delegación del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses.

Los facultativos y médicos forenses destinados en el Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses que hubieren desempeñado un puesto de manera definitiva de Director, Gerente, Director de Departamento o de Delegación en el citado Instituto les será asignada con carácter definitivo una plaza vacante genérica de su especialidad en la localidad donde prestaban servicios hasta el momento del cese. En caso de no existir vacante, quedarán adscritos al respectivo Departamento o Delegación, debiendo participar en el primer concurso de traslado, en el que gozarán de preferencia, por una sola vez, para ocupar las vacantes de carácter genérico que se produjeran en ese Departamento o Delegación. 

En caso de permanecer al menos cuatro años ininterrumpidos en los referidos puestos de Dirección y Gerencia, con carácter definitivo, consolidarán en sus retribuciones el complemento específico que corresponde al puesto que ocupaban con carácter definitivo antes de haber accedido a la Dirección o Gerencia, complemento que percibirán cualquiera que sea el puesto que obtengan en aquel Departamento o Delegación y sin perjuicio de que puedan percibir un complemento mayor en función del puesto que desempeñen.”
Artículo Segundo. Se procede a modificar el Real Decreto 386/1996, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de los Institutos de Medicina Legal respecto al destino y complemento de los Directores y Subdirectores de los citados Institutos tras su cese en el cargo.
Se añade una nueva disposición adicional segunda, pasando a ser la disposición adicional única la disposición adicional primera, con la siguiente redacción:

“Disposición adicional segunda. A los directores y subdirectores de Institutos de Medicina Legal que hubieren cesado en su cargo desempeñado con carácter definitivo les será asignada con carácter definitivo una plaza vacante genérica en la localidad donde prestaban servicios hasta el momento del cese. En caso de no existir vacante, quedaran adscritos al respectivo Instituto, debiendo participar en el primer concurso de traslado en el que se oferten plazas en su localidad, gozando de preferencia para ocupar las vacantes de carácter genérico. 


Asimismo, en el caso de que hubieran permanecido cuatro años ininterrumpidos con carácter definitivo como directores o subdirectores de un Instituto de Medicina Legal consolidarán en sus retribuciones el complemento específico que corresponde al puesto que ocupaban con carácter definitivo antes de haber accedido a la Dirección o Subdirección del Instituto, complemento que percibirán cualquiera que sea el puesto que pudieran desempeñar y sin perjuicio de que puedan percibir un complemento mayor en función del puesto que desempeñen. 
Lo dispuesto en esta disposición adicional segunda no resulta de aplicación a los funcionarios a los que se refiere la disposición transitoria séptima del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso, Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional del Personal Funcionario al Servicio de la Administración de Justicia, relativa al régimen transitorio para el cese de los directores y subdirectores de Institutos de Medicina Legal”.

Disposición derogatoria única. 

1. Se derogan los artículos 46, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58 y 59  y los párrafos primero y segundo del artículo 60 del Decreto 1789/1967, de 13 de julio, por el que se reorganiza el Instituto Nacional de Toxicología.

2. Se deroga el punto 3 del artículo 23 del Real Decreto 862/1998 de 8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses, sobre distribución de sustancias patrones y de referencia.

Disposición final  primera. Título competencial

Este Real Decreto se dicta al amparo del artículo 149.1.5 de la Constitución Española.

Disposición final  segunda.  Habilitación.
Se faculta a los titulares de los Ministerios de Justicia y de Hacienda y Administraciones Públicas para dictar, en el ámbito de sus competencias, las normas necesarias para el desarrollo, cumplimiento y ejecución de lo dispuesto en el presente Real Decreto. 

Disposición final tercera. Modificación de las relaciones de puestos de trabajo.
Se faculta al Ministro de Justicia para modificar mediante Orden Ministerial las relaciones de puestos de trabajo, cuando no suponga incremento de gasto, para adaptarlas al presente Real Decreto. 

Igualmente, se determinarán por Orden Ministerial en las relaciones de puestos de trabajo las titulaciones que se exijan para el ingreso en el Cuerpo por cada una de las especialidades, así como la creación, modificación o supresión de especialidades en función de las necesidades del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses en materia toxicológica y de desarrollo de ciencias forenses.

Disposición final  cuarta.  Entrada en vigor.

El presente Real Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial del Estado”.

ELÉVESE AL CONSEJO DE MINISTROS

Madrid,     de                    de 201

EL MINISTRO DE JUSTICIA

Fdo.: Alberto Ruiz-Gallardón Jiménez
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